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1.  Ausgangssituation

Zum 1. August 2005 wurde in Bayern das 1972 in Kraft getretene Bayerische Kindergar-
tengesetz (BayKiG) durch das Bayerische Kinderbildungs- und —betreuungsgesetz
(BayKiBiG) abgelost.

Fur die Bildungs- und Erziehungsarbeit in Kindertageseinrichtungen (und in der Tages-
pflege) werden diesem neuen Gesetz die Zielsetzungen und Inhalte der Verordnung zur
Ausfuhrung des Bayerischen Kinderbildungs- und betreuungsgesetzes (AVBayKiBiG)
und des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan (BayBEP) zu Grunde gelegt. Der
Bildungs- und Erziehungsplan von 2003, der seit 2006 in einer ersten Uberarbeiteten
und erweiterten Fassung vorliegt, versteht sich als Orientierungshilfe, Bezugsrahmen
und Verstandigungsgrundlage fur die Konzeptionsentwicklung auf Einrichtungsebene.

In den Jahren 2004 bis 2006 galt es, allen Kindertageseinrichtungen den Zugang zu den
Grundprinzipien und Inhalten des BayBEP zu ermoglichen. Dies war das Ziel der Kam-
pagne zum Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan ,Startchance Bildung®, die
grundsatzlich alle Leitungskrafte in Tageseinrichtungen fur Kinder bis zur Einschulung
erreicht hat.

Zu den themenubergreifenden Bildungs- und Erziehungsperspektiven im BayBEP zah-
len insbesondere die Ubergange des Kindes und die Bedeutung der Konsistenz in sei-
nem Bildungsverlauf. Neben den Ubergangen von der Familie in die Kindertagesein-
richtung und dem Ubergang in die nachfolgende Kindertageseinrichtung kommt dem
Ubergang des Kindes von der Kindertageseinrichtung in die Grundschule eine beson-
dere Bedeutung zu.

Der Bayerische Landtag beschliel3t im Mai 2007 zwei Antrage vom Dezember 2006

(s. Anlage) zum Thema ,Bildungs- und Erziehungsort Schule starken®.

Zum einen sollen die padagogischen Starken von Kindertageseinrichtungen und Schule
im Hinblick auf den Ubergang gestarkt werden und zum anderen sollen auch Defizite
und Verhaltensauffalligkeiten vor der Einschulung durch den Einsatz geeigneter Mal3-
nahmen in der Aus-, Fort- und Weiterbildung frihzeitig erkannt werden.

Die Spitzenverbande der Freien Wohlfahrtspflege in Bayern und die Bayerische Verwal-
tungsschule als Veranstalter der Kampagnen seit 1999, einigten sich im Berichtszeit-
raum mit dem Bayerischen Staatsministerium fur Arbeit und Sozialordnung, Familie und
Frauen, das die Kosten auch dieser dreijahrigen Kampagne ubernimmt, auf die Durch-
fuhrung von Fortbildungsveranstaltungen, die sich an die Berufsgruppen der Erziehe-
rinnen und Lehrkrafte gleichermalien richten und die Intensivierung der Kooperation der
beiden Bildungssysteme zum Inhalt haben sollen.

Die Kampagne soll die Kooperation der beiden Bildungssysteme Kindertageseinrichtung
und Grundschule weiter intensivieren und die gegenseitige Offnung beider Institutionen
im Sinne einer gleichwertigen Partnerschaft zusatzlich starken. Padagogische Fach-
krafte in Kindertageseinrichtungen und Lehrkrafte in Grundschulen sollen die Moglich-
keit haben, sich im Rahmen der Kampagne eingehend mit dem Thema ,Ubergénge®
auseinandersetzen.
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2. Kampagne zur Intensivierung der Kooperation von Kindertages-
einrichtung und Grundschule ,,Ubergang als Chance*

2.1 Bildungspolitischer Hintergrund

Bildung in friher Kindheit steht europaweit auf der politischen Agenda. Gesellschaftliche
Entwicklungen um Familie und Arbeitswelt, Forschungsbefunde Uber Kinder und ihre
Entwicklungs- und Bildungsverlaufe, internationale Schulerleistungsvergleiche, nicht
zuletzt auch Auswirkungen der UN-Kinderrechtskonvention — alle haben zu einer neuen
Aufmerksamkeit fur Bildungsprozesse und das Recht auf Bildung vor der Pflichteinschu-
lung beigetragen. Bereits im Juni 2004 haben sich die 16 Jugendminister und die 16
Kultusminister zum ersten Mal auf einen gemeinsamen Rahmen fur die frihe Bildung in
Kindertageseinrichtungen geeinigt.

,Die notwendigen Voraussetzungen fur den Anschluss zwischen den Bildungssystemen
werden mit dem Begriff ,Schulfahigkeit* beschrieben. ,Schulfahigkeit® wird jedoch als
Kompetenz aller beteiligten sozialen Systeme verstanden. Die Schulfahigkeit des Kin-
des und die ,Kindfahigkeit* der Schule gelten als Teilaspekt eines Ganze"."

Die beiden Bildungssysteme Kindertageseinrichtung und Schule sind noch gekenn-
zeichnet von Unterschieden in den Rahmenbedingungen, in den Professionen, Zielen
und Methoden.

Padagogischen Fachkraften in Kindertageseinrichtungen und Lehrkraften in den Grund-
schulen sind die Bedingungen des jeweils anderen Bildungssystems haufig nur unzurei-
chend bekannt. Dies ist insbesondere darin begrindet, dass sowohl Ausbildung als
auch Fortbildung (und padagogische Praxis) der Fach- bzw. Lehrkrafte vollstandig ge-
trennt sind.

2.2 Die Kampagne im Kontext der bayerischen Fortbildungslandschaft

Die Einleitung von Reforminitiativen in (sozial)padagogischen Arbeitsfeldern bedarf ei-
ner gezielten Strategie der berufsbegleitenden Fortbildung. Seit nunmehr 15 Jahren
befasst sich in Bayern ein tragerubergreifendes Forum am Staatsinstitut fur Frihpada-
gogik (IFP) mit Fragen der inhaltlich-konzeptionellen und strukturellen Weiterentwick-
lung des Fortbildungsangebots auf Landesebene (FORUM Fortbildung).

Auf der Grundlage dieser langjahrigen Kooperation entstand 1999 eine neue Form der
Zusammenarbeit zwischen dem zustandigen Fachministerium fur Kindertageseinrich-
tungen (Bayerisches Staatsministerium fur Arbeit und Sozialordnung, Familie und Frau-
en/ StMAS), den Verbanden der Freien Wohlfahrtspflege, der Bayerischen Verwaltungs-
schule sowie den Landratsamtern und kreisfreien Stadten. Seit acht Jahren werden —
neben den regularen Fortbildungsangeboten der Verbande und kommunalen Anbieter —
landesweite Qualifizierungskampagnen zu fachpolitisch aktuellen Themen durchgefuhrt.
Diese waren bisher:

e 1999/2000 Qualitatskampagne ,Qualitat in aller Munde®

e 2001/2002 Qualitatskampagne ,Zusammenarbeit mit Eltern®

' BayBEP, 2006, S. 118
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e 2003/2004 Bildungskampagne ,Sprachférderung von Migrantenkindern®

e 2004/2005/2006 Kampagne zum Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan
,otartchance Bildung®

Mit diesen Kampagnen wurden bislang 13.000 padagogische Fachkrafte in bayerischen
Kindertageseinrichtungen erreicht.

Auch an der Kampagne ,Ubergang als Chance*, ist das Staatsinstitut fur Friihpadagogik
(IFP), das den BayBEP entwickelt hat, wieder fachlich-konzeptionell beteiligt.

Aufgrund der Thematik ,Kooperation® ist es das Ziel der Initiatoren, Vertreter und Vertre-
terinnen der Grundschulseite (Bayerisches Staatsministerium Unterricht und Kultus, die
Akademie fur Lehrerfortbildung, das Staatsinstitut fir Schulqualitat und Bildungsfor-
schung) von Anfang an in die Konzeptionierung und Planung der Kampagne einzubin-
den.

2.3 Steuerung durch Kooperation

Um die Planung, Konzeption, Organisation und Durchfuhrung dieser Fortbildungskam-
pagne fur die Zielgruppen der Fachkrafte in Kindertageseinrichtungen und Lehrkrafte in
Grundschulen erarbeiten zu kdnnen, wurde eine Steuerungsgruppe, (Arbeitskreis
,=Kooperation Kindertageseinrichtung Schule®/ AK KiSch) eingerichtet

(s. Anlage 1).

Mitglieder dieser Steuerungsgruppe sind

e je ein oder eine fur die Fortbildung verantwortliche/r Referent/in der Spitzenver-
bande, die im Fachausschuss ,Tageseinrichtungen fur Kinder der Landesar-
beitsgemeinschaft der Freien Wohlfahrtspflege (LAG FW) vertreten sind,

e eine Vertreterin der Bayerischen Verwaltungsschule,

e eine Vertreterin des Bayerischen Staatsministeriums fur Arbeit und Sozialord-
nung, Familie und Frauen (StMAS),

e zwei wissenschaftliche Mitarbeiterinnen des Staatsinstituts fur Fruhpadagogik
(IFP),

e eine Vertreterin des Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus,
e eine Vertreterin des Staatsinstituts fur Schulqualitat und Bildungsforschung (ISB),

e eine Vertreterin der Akademie fur Lehrerfortbildung und Personalfuhrung
Dillingen (ALP).

Die Mitglieder der Steuerungsgruppe stellten fest, dass fur Form, Inhalt, Durchfihrung
und Zielgruppen dieser Fortbildungskampagne in Bayern - und soweit bekannt auch in
anderen Bundeslandern — keine konkreten Angebote oder FortbildungsmalRnahmen
bekannt sind, auf denen aufgebaut werden konnte.

Zu den wesentlichen Aufgaben der Steuerungsgruppe gehoren:

1. Erstellung, Uberprifung und Weiterentwicklung des Kampagnekonzeptes, der
Qualitatssicherungsmalinahmen sowie der Rahmenvereinbarungen fur die Zu-
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sammenarbeit auf Landesebene sowie fur die Zusammenarbeit mit den Refer-
enten und Referentinnen und den Landratsamtern bzw. kreisfreien Stadten,

2. Vergabe und Sicherstellung der Veranstaltungen,
Entwicklung von geeigneten Strukturen fur Werbung und Anmeldung,

4. Erstellung, Uberpriifung und Weiterentwicklung der Tagungsmaterialien und des
Veranstaltungsflyers,

5. Erstellung eines Evaluationsberichtes.

w

3. Zielgruppen und Zielsetzung der Kampagne

Zielgruppen sind padagogische Fachkrafte in Tageseinrichtungen fur Kinder bis zur Ein-
schulung und Lehrkrafte an Grundschulen der 1./2. Jahrgangsstufe.

Hauptziel ist es, Impulse fur eine nachhaltige Kooperation der beiden Bildungssysteme
Kindertageseinrichtung und Grundschule zu geben.

Um dieses Ziel zu erreichen, werden im Jahr 2006 bereits 50 Veranstaltungen und in
den Jahren 2007 und 2008 jeweils mindestens 50 Veranstaltungen durchgefuhrt.

Ziele der Kampagne:

o Die Gestaltung des Ubergangs wird als gemeinsame Aufgabe von allen Beteili-
gten verstanden — von Kindern, Familien sowie padagogischen Fachkraften in
Kindertageseinrichtungen und Lehrkraften in Grundschulen.

« Die gegenseitige Offnung von Kindertageseinrichtung und Grundschule und die
Zusammenarbeit vor Ort sollen im Sinne einer gleichwertigen Partnerschaft
weiter gestarkt werden.

e Ein zentrales Anliegen dieser Kampagne ist die Starkung des fachlichen Dialogs,
um gemeinsame Handlungsansatze vor Ort zu entwickeln.

e Im Blickpunkt stehen die individuellen Bildungsbiografien der Kinder sowie die
Qualitat und Verzahnung der Bildungsprozesse im Ubergang von der Kinderta-
geseinrichtung zur Grundschule.

Bei den geplanten 150 Veranstaltungen in den Jahren 2006 bis 2008 kdnnen insgesamt
ca. 3.300 padagogische Fachkrafte bzw. Lehrkrafte erreicht werden. Die Kampagne
startete im Herbst 2006.

4. Konzeption der Kampagne

4.1 Inhaltlicher Aufbau

Die einzelnen Kampagne-Veranstaltungen bestehen aus drei Bausteinen:

1. Am ersten Tag des Seminars stehen die Ubergénge der Kinder im Vordergrund.
Wichtiges Ziel ist in diesem Zusammenhang die Starkung des fachlichen Dialogs,
um vor Ort gemeinsame Handlungsansatze zu entwickeln. Im Blickpunkt stehen
hierbei die individuellen Bildungsbiografien der Kinder sowie die Qualitat und Ver-
zahnung der Bildungsprozesse im Ubergang von der Kindertageseinrichtung zur
Grundschule.
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2. Die Kooperationspartner haben in einer mehrwochigen Praxisphase zwischen
den beiden Seminartagen die Gelegenheit, einen gemeinsamen Schritt mit Blick
auf die Kooperation zu planen und umzusetzen.

3. Die Erfahrungen und Ergebnisse werden im Rahmen des zweiten Seminartages
vorgestellt. Die Gestaltung des Ubergangs soll als gemeinsames Projekt
betrachtet werden und muss daher alle Beteiligten einbeziehen. Wichtig erscheint
in diesem Zusammenhang der Ubergang aus Sicht der Eltern, welcher am zwei-
ten Seminartag genauer betrachtet wird.

Baustein 1: Inhalte und Themen des 1. Seminartages

Einstimmung
Begruflung, Vorstellungsrunde, Einstieg in das Thema ,Bild vom Kind*

Bildungsverstandnis aus dem Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan und dem
Bayerischen Grundschullehrplan

Ubergéange )
Ubergange als Chance verstehen, Ubergange sind Schlisselprozesse, Erkenntnisse
aus der Transitionsforschung

Kinder werden Schulkinder )

Gemeinsame padagogische Begleitung des Ubergangs, Anknupfungspunkte von Kin-
dertageseinrichtung und Schule

Grundprinzipien der Kooperation aus Sicht der Kindertageseinrichtung und der Grund-
schule

Gesetzliche und fachliche Grundlagen

Baustein 2: mehrwochige Praxisphase

Zwischen den beiden Seminartagen soll ein gemeinsamer Schritt der Zusammenarbeit
geplant und umgesetzt werden.

Baustein 3: Inhalte und Themen des 2. Seminartages

Vorstellung der gemeinsamen Schritte und Diskussion uber die Planungs- und Umset-
zungsphase.

Auch die Eltern kommen in die Schule
Schulkindeltern werden aus der Sicht von Kindertageeinrichtung und Grundschule

Ubergangsberatung und —begleitung der Eltern

Beratung vor und bei der Einschulung und bei besonderem Hilfebedarf, individuelle Kri-
terien fur die Einschulungsentscheidung
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4.2 Organisationskonzept

Inhalt und Aufbau der Kampagne-Veranstaltungen richten sich nach einer fur die Durch-
fuhrung aller Seminare verbindlichen Konzeption.

Veranstalter sind die Spitzenverbande, die im Fachausschuss ,Tageseinrichtungen fur
Kinder” der Landesarbeitsgemeinschaft (LAG FW) vertreten sind, sowie die Bayerische
Verwaltungsschule. Sie organisieren die Veranstaltungen und stellen die Referentinnen
und Referenten.

Die regionale Organisation der Veranstaltungen (wie z.B. Anmeldeverfahren, Bereitstel-
lung der Raume und Medien, Vervielfaltigung der Seminarunterlagen, Zusammen-
fassung der Evaluationsbogen der Teilnehmerinnen) wird von den Landratsamtern und
kreisfreien Stadten ibernommen. Die Ruckbindung mit den Organisatoren vor Ort
erfolgt Uber das Bayerische Staatsministerium fur Arbeit und Sozialordnung (StMAS)
und die Bezirksregierungen. Eingeladen werden tragertubergreifend padagogische
Fachkrafte in Tageseinrichtungen fur Kinder und Lehrkrafte der 1. und 2.
Jahrgangsstufe in den jeweiligen Landkreisen bzw. Stadten.

Gefordert wird die Kampagne durch das Bayerische Staatsministerium fur Arbeit und
Sozialordnung, Familie und Frauen (StMAS), das dafur zusatzliche finanzielle Mittel be-
reitstellt. Somit konnen die Veranstaltungen kostenfrei fur alle Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer angeboten werden. Fahrt- und Verpflegungskosten der Teilnehmerinnen und
Teilnehmer werden nicht erstattet.

5. Qualitatssicherung
Fur die Veranstalter und weiteren Mitglieder der Steuerungsgruppe ist es ein zentrales

Anliegen, die Qualitat der Kampagne zu sichern und kontinuierlich weiterzuentwickeln.
Folgende Mallnahmen wurden dazu in einer Rahmenvereinbarung festgelegt:

5.1 Einheitliches Konzept und Tagungsunterlagen

Die Mitglieder der Steuerungsgruppe haben ein einheitliches und verbindliches Konzept
erarbeitet, das fur den Zeitraum der Kampagne geschutzt ist. Allen Teilnehmerinnen
und Teilnehmern werden einheitliche Tagungsunterlagen zur Verfugung gestellt. Diese
umfassen eine Programmubersicht, einen ausfuhrlichen Foliensatz zu den einzelnen
thematischen Schwerpunkten sowie ausgewahlte Fachartikel.

5.2 Festlequng eines Referentinnenprofils und Aufbau eines Referentinnenpools

Die Auswahl der Referentinnen und Referenten erfolgt nach einem gemeinsam abge-
stimmten Anforderungsprofil. Alle Referentinnen kdnnen grundsatzlich von allen Veran-
staltern eingesetzt werden.
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5.3 Einheitliche Rahmenbedingungen

Die Veranstalter garantieren allen Referentinnen und Referenten aus dem Kitabereich
die gleichen Rahmenbedingungen. Diese umfassen im Einzelnen das Honorar, die Rei-
sekosten sowie die Regelungen zur Verpflegung und Ubernachtung.

Die Lehrkrafte erhalten einheitliche Aufwandsentschadigungen, die direkt uber die vom
StMAS beauftragte Regierung von Mittelfranken ausbezahlt werden. In der pauscha-
lierten Aufwandsentschadigung sind der zeitliche Aufwand fur Vor- und Nachbereitung,
die Durchfihrung der Seminare und die Reisekosten beinhaltet.

5.4 Konzeptworkshop fiir Referentinnen und Referenten

Verbindliche Voraussetzung fur die Mitwirkung bei der Kampagne war fur alle Referen-
tinnen und Referenten die Teilnahme an einem Konzeptworkshop am 17.07.2006 im
Staatsinstitut fur Frihpadagogik (IFP).

Konzeptworkshops bzw. Referentinnenschulungen werden die gesamte Dauer der
Kampagne begleiten.

5.5 Beratungsgruppen

Uber den Konzeptworkshop hinaus haben sich einzelne Referentinnen und Referenten
zu regionalen Beratungsgruppen zusammengefunden, um ein Feinkonzept zu erarbei-
ten. Diese Ergebnisse flieRen informell als Material bzw. als Methoden im Rahmen des
kollegialen Austausches und gezielt bei einem jahrlichen Reflexionstreffen allen ande-
ren Referentinnen und Referenten zu (siehe 6.2).

5.6 Das Referentlnnen-Duo

Die Besonderheit dieser Kampagne ist, dass Kita-Bereich und Schulbereich jeweils eine
Referentin stellen und die Seminartage im ,Duo” gestaltet werden. Die Referentlnnen
sind als partnerschaftliches Team zu verstehen und prasentieren gemeinsam die Inhalte
der Veranstaltung. In der Vorbereitung der Referentinnen missen Aufgaben und The-
men verteilt, Methoden ausgewahlt und der Zeitplan abgestimmt werden. Der Abstim-
mungsbedarf ist relativ hoch, da aus organisatorischen Grinden die Zusammensetzung
der ,Duos” in der Regel wechselt.

5.7 Hauptsteuerung bei Kita-Referentln

Um eine Kooperation klar zu regeln, ist es erforderlich, die ersten Schritte und allge-
meine Zustandigkeiten festzulegen.

Die Referentin aus dem Kita-Bereich ist zustandig fur

e die Kontaktaufnahme und das Terminmanagement mit der Partnerin, dem Land-
ratsamt, der kreisfreien Stadt, dem Veranstalter;
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e Organisatorisches, wie die Verteilung der Handouts, der Teilnehmerlisten und der
Evaluationsbogen an alle Teilnehmerinnen und die Co-Referentin aus dem
Schulbereich;

e Sorge fur einen reibungsarmen Ablauf der Veranstaltungen und Krisenmana-
gement.

5.8 Koordination / Federfliihrung

Diese Kampagne wird von der Vertreterin der Bayerischen Verwaltungsschule und dem
Vertreter der Arbeiterwohlfahrt Landesverband Bayern e.V. koordiniert.
Zu deren Aufgaben zahlen:

e Einladung, Moderation und ProtokollfUhrung der Steuerungsgruppe AK KiSch

e Anlaufstelle fur alle Fragen der Kooperationspartner

e Organisation, Durchfuhrung, Abrechnung der Schulungstage / Workshops fur die
Referentinnen

e Erstellung des Handouts fur die Teilnehmerinnen

Zusammenarbeit mit dem IFP bei der Erstellung der Evaluationsbégen der

Teilnehmerlnnen

Federfuhrung fur Gestaltung und Druckauftrag der Veranstaltungsflyer

Erstellung von Ubersichten z.B. Referentinnen-Pool, Veranstaltungstermine

Termin- und Krisenmanagement

Erstellung von Evaluationsberichten in Zusammenarbeit mit dem IFP 2

6. Die Reichweite der Kampagne

Im Jahr 2006 (September bis Dezember) wurden in Bayern im Rahmen der Kampagne
,Ubergang als Chance" insgesamt in 35 Landratsamtern und 10 kreisfreien Stadten 49
Veranstaltungen mit durchschnittlich 24 Personen durchgefuhrt.

Die Gesamtzahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer verteilt sich wie folgt auf die
beiden Berufsgruppen und die beiden Veranstaltungstage:

1. Seminartag 2. Seminartag Teilnehmerschwund
Erzieherinnen 763 713 50
Lehrkrafte 410 391 19
TN-Zahl gesamt 1173 1104 69

Die regionale Aufteilung sieht wie folgt aus:

? Das Redaktionsteam bilden:
Joachim Feichtl, AWO, Dr. Bernhard Kalicki, IFP, Pamela Oberhuemer, IFP und Gabriele Warfolomjeew, BVS
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Regierungsbezirk Anzahl der LRA Anzahl der kreisfreien Veranstaltungen
Stadte insgesamt
Mittelfranken 0 3 7
Niederbayern 5 0 5
Oberbayern 17 2 19
Oberfranken 1 1 2
Oberpfalz 4 2 6
Schwaben 4 1 5
Unterfranken 4 1 5
Insgesamt 35 10 49

7. Evaluation

7.1 Beurteilung des Kampagne-Konzepts durch die Teilnehmerinnen und Teilnehmer

FuUr die Auswertung der einzelnen Veranstaltungen durch die Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer wurde vom IFP ein speziell auf die Konzeption, Inhalt und Methodik der
Veranstaltung abgestimmter Evaluationsbogen (s. Anlage) entwickelt. * Die Ergebnisse
werden pro Veranstaltungsjahr auf mehreren Ebenen (Landkreise, Regierungsbezirke
und Landesebene) geblindelt. Somit ist eine differenzierte und auf unterschiedliche
Fragestellungen abgestimmte Auswertung moglich.

FUr die Evaluation der Fortbildungskampagne aus der Perspektive der Teilnehmenden
wurde ein Fragebogeninstrument entwickelt, das abgestimmt ist auf Konzeption, Inhalte
und Methodik dieser Fortbildungsreihe (s. Anlage). In einem ersten Fragebogenteil
werden die einzelnen Programmpunkte der beiden Veranstaltungstage nach den
Gesichtspunkten Umfang, Interessantheit und Praxisbezug beurteilt. Der zweite Teil
nimmt das Praxisprojekt einer Kooperation von Kindergarten und Grundschule in den
Blick, das die Teilnehmerinnen und Teilnehmer im Zeitraum zwischen den beiden
Veranstaltungstagen angehen sollten. Schliel3lich war auch die interdisziplinare
Veranstaltungskonzeption der Kampagne anhand der individuellen Erfahrung zu
beurteilen und dies sowohl mit Blick auf das Zusammenspiel von Grundschul- und
Frihpadagoginnen und -padagogen in der Seminarleitung als auch mit Blick auf die
heterogen zusammengesetzte Seminargruppe (z. B. Lernatmosphare,
Kooperationsbereitschaft). Summarische Einschatzungen zu Lerneffekten und zu
Auswirkungen der Fortbildung auf die Motivation zur Kooperation mit Kindergarten bzw.
Grundschule runden das Erhebungsinstrument ab.

Die am Ende eines jeden Fortbildungsseminars anonym erhobenen Einschatzungen der
Teilnehmerinnen und Teilnehmer gehen Uber die Seminarleitung an die zustandige
Verwaltungsstelle im Landsratsamt oder in der Kommune. Die Verwaltungsstellen
ubernehmen die Auszahlung der Bogen mittels eines Tabellenkalkulationsprogramms
und leiten diese Ergebnisse sowie die Originalbogen an das IFP weiter, das die
Ergebnisse periodisch und in aufbereiteter Form der Kampagnenkoordination zur
Verfiigung stellt.*

3 An dieser Stelle mdéchten wir Dr. Bernhard Kalicki, IFP flr die Unterstiitzung bei der Neugestaltung der Evaluationsbégen herzlich
danken

* Herzlicher Dank gilt allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Landratsamter und Kommunalverwaltungen aus Bayern, die mit
ihrer Unterstitzung diese Form der Praxisforschung erst ermdéglicht haben.
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In die hier dargestellten Auswertungen sind die Erfahrungen der Teilnehmerinnen und
Teilnehmer von 44 Fortbildungsseminaren eingeflossen.® Die Stichprobe umfasst
insgesamt 937 Fortbildungsteilnehmerinnen und -teilnehmer aus den Praxisfeldern
Kindergarten und Grundschule. Aufgrund fehlender Angaben zu einzelnen Fragen des
Evaluationsbogens ist der Stichprobenumfang bei manchen Berechnungen merklich
niedriger.

Mit Blick auf den Umfang, den die verschiedenen Programmpunkte wahrend der beiden
Fortbildungstage eingenommen haben, erzielt die Kampagne insgesamt sehr positive
Bewertungen durch die Befragten (vgl. Abb. 1 im Anhang). Die ganz uberwiegende Zahl
der Teilnehmerinnen und Teilnehmer beurteilt den Umfang der jeweiligen
Programmpunkte als angemessen. Etwa 15 Prozent der Befragten erschienen die
rechtlichen Grundlagen als zu knapp behandelt; etwa 20 Prozent der Befragten hatten
gerne das kontroverse Thema ,Schulfdhiges Kind oder kindfdhige Schule?*
ausfuhrlicher diskutiert.

Insgesamt etwa 90 Prozent der Befragten fanden die einzelnen Programmpunkte der
Fortbildung Uberwiegend oder vollkommen interessant (vgl. Abb. 2). Als besonders
interessant wurde die Nachlese der Praxisprojekte am zweiten Seminartag
eingeschétzt, aber auch die Reflexion der Implikationen des Ubergangs fiir die Eltern
(Programmpunkt ,Schulkindeltern werden®). Keiner der Programmpunkte ist hinsichtlich
der Interessantheit als kritisch zu bewerten.

Auch die Urteile zum Praxisbezug der Programmpunkte fallen durchweg positiv aus
(vgl. Abb. 3). AuRerst positive Bewertungen erhalt hier die Diskussion der
Praxisprojekte. Selbst die Beschaftigung mit den gesetzlichen Grundlagen einer
Kooperation wird von annahernd 90 Prozent der Befragten als Uberwiegend oder
vollkommen praxisnah eingeschatzt, was hingegen durchaus Uberrascht.

Etwa zwei Drittel der befragten Seminarteilnehmerinnen und -teilnehmer haben
zwischen den beiden Veranstaltungstagen ein Praxisprojekt durchgefuhrt. Angesichts
des recht engen Zeitintervalls Uberrascht dieser hohe Wert. Die initiierten Praxisprojekte
werden nahezu ausnahmslos in Zusammenarbeit mit weiteren Personen angegangen
(vgl. Abb. 4).

Dass die Praxisprojekte in dem vorgegebenen Zeitrahmen durchaus realisierbar waren,
zeigen auch die Angaben zur Lange und Ausfuhrlichkeit (vgl. Abb. 5) sowie zum
Anspruchsniveau der Praxisphase (vgl. Abb. 6). Die uberwiegende Zahl der Befragten
bewertet die Lange der Praxisphase als angemessen und fluhlte sich hierdurch weder
uber- noch unterfordert. Die Vermittlung der theoretischen und fachlichen Grundlagen
durch das Referentinnen-Team erhalt ahnlich gute Bewertungen. Leichte Unterschiede
zeigen sich lediglich hinsichtlich der Lange und Ausfuhrlichkeit: Die Praxisphase
erscheint eher als zu knapp; die Theorievermittlung eher als zu ausfuhrlich. Da etwa ein
Drittel der Befragten kein Praxisprojekt durchgefuhrt hatte, ist die Zahl der fehlenden
Antworten bei den Fragen nach der Praxisphase deutlich erhoht.

Die Einschatzungen der eigentlichen Projektarbeit sind durchweg positiv (vgl. Abb. 7).
Die Arbeit an dem Kooperationsprojekt war fur die meisten der Befragten lebendig,
erfolgreich und auch aufschlussreich.

® Tats&chlich abgeschlossen wurden im Berichtszeitraum 49 Veranstaltungen. Die Daten von fiinf Veranstaltungen wurden nicht
bzw. verspatet Ubermittelt, weshalb sie in dieser Darstellung fehlen. Im Abschlussbericht der Kampagne werden jedoch auch die
verspatet gelieferten Daten Berlicksichtigung finden.
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Gegenstand der Evaluation ist auch das didaktische Vorgehen der Referentinnen. Die
entsprechenden Ergebnisse zeugen von einer hohen methodisch-didaktischen
Kompetenz der Referentinnen-Teams. lhnen gelang es, die theoretischen und
fachlichen Grundlagen zur Kooperation von Kindergarten und Schule verstandlich,
interessant und praxisnah zu vermitteln (vgl. Abb. 8). Dementsprechend wurde auch
diese interdisziplinare Zusammensetzung der Referentinnen-Teams Uberaus positiv
aufgenommen. Diese durchaus innovative Form der Seminarleitung wurde als muhelos,
konfliktfrei, kooperativ und wegweisend erlebt (vgl. Abb. 9).

Nachhaltige Kooperationen von Kindergarten und Grundschule gelingen nur dann, wenn
die beiden Berufsgruppen wechselseitig positive Haltungen zueinander entwickeln und
diese gegenseitige Wertschatzung schliel3lich auch in der konkreten Zusammenarbeit
erfahren wird. Dass genau dies in den betrachteten Seminargruppen gelang, zeigen die
Einschatzungen zur Lernatmosphéare im Kurs (vgl. Abb. 10) und zur Zusammenarbeit
beider Berufsgruppen (vgl. Abb. 11). So wurde die Atmosphéare im Fortbildungsseminar
insgesamt als Uberaus motivierend, vertrauensvoll, kooperativ und angenehm erlebt.
Die Zusammenarbeit der beiden Berufsgruppen war aus Sicht der Befragten
gekennzeichnet durch gegenseitige Wertschatzung, Neugier, Offenheit und
Hilfsbereitschaft.

Im Effekt fuhrten die durchgeflhrten Seminare dazu, dass sich die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer gut informiert und auch befahigt fuhlen, entsprechende Kooperationen
erfolgreich zu gestalten (vgl. Abb. 12). Zudem hat die Teilnahme an der Kampagne bei
den Befragten zu einer gestiegenen Motivation gefuhrt und Klarheit geschaffen, was die
Zusammenarbeit beider Bildungsinstitutionen betrifft.

7.2 Beurteilung des Kampagne-Konzepts durch die Referentinnen und Referenten

Nach dem ersten Veranstaltungsjahr fand Anfang 2007 ein Reflexionstag fur die Refer-
entinnen und Referenten statt. Anhand strukturierter Leitfragen werden Ziele und Inhalte
der Kampagne sowie die konkreten Erfahrungen zur Durchfuhrung reflektiert. So konn-
ten Schwachstellen ermittelt und das Konzept weiterentwickelt werden. Auf Grund der
Ruckmeldungen werden folgende Veranderungen vorgenommen werden:

e Flexibilisierung der Programmgestaltung: Die einzelnen Programmabschnitte
sind fur die Referentinnen und Referenten verbindlich, Reihenfolge und Gewich-
tung werden aber je nach der Vor-Ort-Situation unterschiedlich gestaltet;

o Uberarbeitung des Evaluationsbogens fiir die Teilnehmerinnen und Teilnehmer:
Es werden neben Fragen zu den Inhalten auch Fragen zu den Gruppen-
prozessen gestellt:

e Uberarbeitung des Reflexionsbogens fiir die Referentinnen und Referenten

7.3 Analyse und Bewertung durch die Steuerungsgruppe

Die Ruckmeldungen der Teilnehmerinnen und Teilnehmer (Evaluationsbogen) sowie
der Referentinnen und Referenten (Reflexionstag), die EinzelrGckmeldungen der orga-
nisierenden Landratsamter bzw. kreisfreien Stadte und personliche Ruckmeldungen
werden in die Sitzungen der Steuerungsgruppe eingebracht. Nach Analyse und Bewer-
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tung werden entsprechende Vorschlage zur Verbesserung und Weiterentwicklung aus-
gearbeitet und an die zustandigen Stellen (Referentinnen und Landratsamter etc.)
weitergeleitet. Somit ist eine kontinuierliche Prifung und Verbesserung gesichert.

7.4 Wissenschaftliche Begleitforschung

Die wissenschaftliche Begleitforschung zur Kampagne ,Ubergang als Chance* dient
nicht allein dazu, Reichweite und Erfolg der Fortbildungsveranstaltungen nachzuweisen.
Vielmehr ist diese Evaluationsstudie darauf ausgelegt herauszufinden, unter welchen
Bedingungen erfolgreiche Kooperationen von Kindertageseinrichtung und Grundschule
angestolRen werden konnen. Damit werden die Evaluationsergebnisse fur eine breitere
Fachoffentlichkeit interessant. Eine sophistiziertere statistische Datenanalyse wird
derzeit vorbereitet. Erforderlich ist hierzu die Erfassung der Fragebogendaten in einem
Statistik-Programm (SPSS) und die sorgfaltige Datenaufbereitung, um entsprechende
Analysen durchfuhren zu konnen. Die Ergebnisse dieser Evaluationsforschung sollen
zunachst auf einschlagigen Fachtagungen zur Diskussion gestellt und schlief3lich
publiziert werden.

8. Offentlichkeitsarbeit

8.1 Fachveranstaltungen

Bei der Fachveranstaltung ,Gemeinsam geht es besser” der Akademie fur Lehrerfort-
bildung und Personalfihrung Dillingen 2006 wurden die Ziele und Inhalte der Kampagne
vom Koordinator vorgestellt.

8.2 Publikationen

Erste Ergebnisse der wissenschaftlichen Begleitforschung wurden 2007 in der
Fachzeitschrift ,Theorie und Praxis der Sozialpadagogik (TPS)“ publiziert (s. Anlage).6

8.3 Pressearbeit vor Ort

An verschiedenen Veranstaltungsorten erschienen Presseartikel in der ortlichen bzw.
regionalen Presse. In der Regel ging der Impuls zur Pressearbeit von dem zustandigen
Landratsamt aus. Kita-Referentinnen der Kampagne beteiligten sich mit Entwurfen fur
Pressemeldungen.

9. Zwischenbilanz

Wie die dargestellten ersten Ergebnisse der Kampagnenevaluation zeigen, verlauft die
Fortbildungskampagne ,Ubergang als Chance* (iberaus erfolgreich. Bedeutsame Ande-
rungen an der Konzeption der Kampagne sind daher nicht erforderlich. Gleichwohl
wurden einzelne Ruckmeldungen dazu genutzt, die Fortbildungsmaterialien zu ergan-

® Kalicki, B. (2007). ,Ubergang als Chance* — Die Sicht der Teilnehmerinnen auf eine Kampagne in Bayern. Theorie und Praxis der
Sozialpddagogik, 3/2007, S. 42-43.
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zen. Eine zweite Konsequenz aus der Evaluationsstudie betrifft den Informationsfluss zu
den Referentinnen und Referenten. So wurde angeregt, die kursspezifischen Einschat-
zungen der Seminarteilnehmerinnen und -teilnehmer zeitnah dem betreffenden Refe-
rentinnen-Team zurickzumelden. Hierdurch erhalten diese Teams die Mdglichkeit,
mogliche Schwachen zu erkennen und ggf. abzustellen.

Die vorliegende Konzeption der Kampagne und der bisherige Verlauf dieses Evalua-
tionsprojekts versprechen interessante Aufschlisse zu dem innovativen Ansatz einer
interdisziplinar angelegten Kampagne, die die Vernetzung und Kooperation von Kinder-
garten und Schule befordern will. Von besonderem Interesse sind in diesem Zusam-
menhang etwa folgende Fragestellungen:

Welche Praxisprojekte werden initiiert?

Welchen Einfluss hat die Lange der Zeitspanne zwischen den Veranstaltungs-
tagen auf die Chancen, ein Praxisprojekt durchzufuhren, und auf den Erfolg
dieses Projekts?

Welchen Einfluss hat die Beurteilung des Fortbildungsseminars auf die Chancen,
ein Praxisprojekt durchzufuhren, und auf den Erfolg dieses Projekts?

Welchen Einfluss hat die Beurteilung des Fortbildungsseminars auf die
Motivation, kinftig mit der jeweils anderen Bildungsinstitution zu kooperieren?

Welche Bedeutung hat der Zeitpunkt des Seminarbesuchs innerhalb der
mehrjahrigen Kampagne: Werden zu Beginn der Kampagne insbesondere hoch
motivierte Teilnehmer erreicht? Spiegelt sich dies in den Seminarbewertungen
und Projekterfahrungen wider?

Unterscheiden sich die Berufsgruppen (Erzieherlnnen vs. Grundschullehrkrafte)
in der Bewertung des Fortbildungsseminars bzw. in den Erfahrungen mit dem
Praxisprojekt?

Sind die Seminarbewertungen bzw. der Projekterfolg abhangig vom Alter oder
von der Berufserfahrung der Teilnehmer? Welche Rolle spielen die Vorerfahrun-
gen mit der Kooperation von Kindertagereinrichtung und Grundschule fur diese
Seminareffekte?

Mit wem zusammen werden die Projekte angegangen? (Anzahl der Beteiligten?
berufsgruppenubergreifende Kooperation?) Unterscheiden sich die Berufs-
gruppen hierin?

Gibt es ein Stadt-/Land-Gefalle in diesen Effekten?

Uber die gewonnenen Erkenntnisse werden die nachfolgenden Evaluationsberichte Auf-
schluss geben.

Muanchen, September 2007
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U mfang B zu wenig Oangemessen O zu viel

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

1.1 Mein Bild vom Kind

1.2 Bildungsverstandnis

1.3 Ubergénge als Chance verstehen

2 Ein Schulkind werden

3.1 Voraussetzungen einer gelingenden Kooperation
3.2 Gesetzliche Grundlagen

4.1 Reflexion des ersten Tages

4.2 Erklarung der "Praxisphase”

2.Tag

5.1 Reflexion des 1. Tages

5.2 Diskussion der "Praxisphase"

5.3 Mein erster Schultag

6 "Schulkindeltern" werden

7.1 Beratung und Begleitung des Ubergangs
7.2 Schulfahiges Kind oder kindfahige Schule?

8 Ubergénge als Chance

Abb. 1: Die Beurteilung des Umfangs der einzelnen Programmpunkte durch die
Befragten

B vollig uninteressant O uberwiegend uninteressant
O Giberwiegend interessant M vollkommen interessant

Interessantheit

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

1.1 Mein Bild vom Kind
1.2 Bildungsverstandnis
1.3 Ubergange als Chance verstehen
2 Ein Schulkind werden
3.1 Voraussetzungen einer gelingenden Kooperation
3.2 Gesetzliche Grundlagen
4.1 Reflexion des ersten Tages
4.2 Erklérung der "Praxisphase”
2. Tag
5.1 Reflexion des 1. Tages
5.2 Diskussion der "Praxisphase”
5.3 Mein erster Schultag
6 "Schulkindeltern” werden
7.1 Beratung und Begleitung des Ubergangs
7.2 Schulfahiges Kind oder kindfahige Schule?

8 Ubergénge als Chance

Abb. 2: Die Beurteilung der Interessantheit der einzelnen Programmpunkte durch die
Befragten
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. M vollig praxisfern O Gberwiegend praxisfern
PraXISbezug O Giberwiegend praxisnah Hl vollkommen praxisnah
0% 20% 40% 60% 80% 100%

1.1 Mein Bild vom Kind
1.2 Bildungsversténdnis
1.3 Ubergange als Chance verstehen
2 Ein Schulkind werden
3.1 Voraussetzungen einer gelingenden Kooperation
3.2 Gesetzliche Grundlagen
4.1 Reflexion des ersten Tages
4.2 Erklérung der "Praxisphase”
2. Tag
5.1 Reflexion des 1. Tages
5.2 Diskussion der "Praxisphase”
5.3 Mein erster Schultag
6 "Schulkindeltern” werden
7.1 Beratung und Begleitung des Ubergangs
7.2 Schulfahiges Kind oder kindfahige Schule?

8 Ubergénge als Chance

Abb. 3: Die Beurteilung des Praxisbezugs der einzelnen Programmpunkte durch die
Befragten

Wer war beteiligt?

Praxisprojekt durchgefiihrt?

auch andere
Personen
95%

ich alleine
5%

Abb. 4: Relative Haufigkeiten fir die Durchfliihrung eines Praxisprojekts zwischen den
beiden Fortbildungstagen (linke Grafik) und fur die Beteiligung Dritter an den
durchgeflihrten Projekten (rechte Grafik)
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Abb. 6:

Lange & Ausfiihrlichkeit

700
600

500

300

theoretische Grundlagen
zu kurz,

+
zu knapp

Praxisphase
vollig
angemessen
zu lang,
zu ausfiihrlich

Abb. 5:

Die Beurteilung der Praxisphase bzw. der Vermittlung theoretischer und

fachlicher Grundlagen wahrend des Seminars hinsichtlich Lange und
Ausfuhrlichkeit

Anspruchsniveau

700
600
500
400
300

200

100

theoretische Grundlagen
eine ) + Praxisphase
Unterforderung .
vollig

angemessen

eine
Uberforderung

Die Beurteilung der Praxisphase bzw. der Vermittlung theoretischer und

fachlicher Grundlagen wahrend des Seminars hinsichtlich des Anspruchs-
niveaus
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Die Arbeit an diesem Projekt war...

unergiebig -- aufschlussreich
ein Misserfolg -- erfolgreich

schwerfillig -- lebendig

Abb. 7:  Die Beurteilung der Projektarbeit unter ausgewahlten Aspekten (als

schwerfallig/zah vs. lebendig; als Misserfolg vs. als erfolgreich; als unergiebig

vs. aufschlussreich)

Die Vermittlung der theoretischen Grundlagen war...

praxisfern -- praxisnah

langweilig -- interessant

unverstandlich -- verstandlich

Abb. 8: Die Beurteilung der Vermittlung von theoretischen und fachlichen Grundlagen

anhand ausgewahlter Kriterien
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Diese Form der Seminarleitung war...

untauglich -- wegweisend
konkurrrenzbetont -- kooperativ
konfliktbeladen -- konfliktfrei
anstrengend -- miihelos 2

Die Beurteilung der realisierten, interdisziplinaren Form der Seminarleitung

Abb. 9:
anhand ausgewahlter Kriterien

Die Lernatmosphare im Seminar war...

unangenehm -- angenehm
konkurrrenzbetont -- kooperativ
angstbesetzt -- vertrauensvoll

demotivierend -- motivierend 2

Abb. 10: Die Beurteilung der Lernatmosphare im Kurs anhand ausgewahlter Kriterien
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Die Zusammenarbeit der
beiden Berufsgruppen war
gekennzeichnet durch...

Eigennutz -- Hilfsbereitschaft
Verschlossenheit -- Offenheit

Desinteresse -- Neugier

fehlende bzw. gegenseitige Wertschatzung

Abb. 11: Die Beurteilung der Zusammenarbeit der beiden Berufsgruppen anhand
ausgewabhlter Kriterien

Fazit 1

Ich fiihle mich befahigt

Ich filhle mich gut informiert

0

Abb. 12: Die Einschatzung erster Effekte des Seminars hinsichtlich Informationsgewinn
(,lch fuihle mich Uber den Ubergang von der Kita zur Grundschule gut
informiert”) und Kompetenzgewinn (,Ich fihle mich in der Lage, die
Kooperation von Kita und Grundschule erfolgreich zu gestalten; jeweils
sechsstufige Zustimmungsurteile)
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Fazit 2

Meine Motivation zur Kooperation hat...

Meine Vorstellungen von einer Kooperation haben... 4+
0

. an Klarheit
keine Anderung gewonnen
an Klarheit erfahren

verloren

Abb. 13: Die Einschatzung erster Effekte des Seminars hinsichtlich Motivations-

anderung (,Meine Motivation zur Kooperation hat durch die Teilnahme an der

Kampagne abgenommen/keine Anderung erfahren/zugenommen*) und

Motivationsklarung (,Meine Vorstellungen von einer Kooperation haben durch

die Teilnahme an der Kampagne an Klarheit verloren/keine Anderung
erfahren/an Klarheit gewonnen®; jeweils bipolare Antwortskala)
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Ubergang als Chance

Kampagne zur Intensivierung der Kooperation von Kindertageseinrichtung und Grundschule

Evaluationsbogen fur Teilnehmerinnen/Teilnehmer

Kreisfreie Stadt/Landratsamt:

Veranstaltungsort:

Datum der 2. Veranstaltung:

200

Umfang Interessantheit Praxisbezug
- - vollig uninteressant - - vollig praxisfern

Prog rammpunkte .[.]berw.iegend .uninteressant - E]berw.iegend prax.isfern

+ Uberwiegend interessant + Uberwiegend praxisnah

1. Tag ++ vollkommen interessant ++ vollkommen praxisnah
11 | Mein Bild vom Kind wenig  messen  viel - - + ++ - - + ++
1.2 Bildungsverstandnis bei BEP und GS-Lehrplan erunig ,?,222;,, \z,iue| - + ++ - = + ++
1.3 | Ubergange als Chance verstehen wzeunig aaen viel - = + ++ - = + ++
2 | Ein Schulkind werden wenig  messen  viel - = + ++ - = + ++
3.1 | Voraussetzungen einer gelingenden Kooperation wze”nig r:r;g;n el - = o _— = o+
3.2 | Gesetzliche Grundlagen wze”nig :l';g:en ‘z,;’el -— =+ _— =+
4.1 | Reflexion des ersten Tages (,Steine*) wz:nig e el _— =+ ++ _— = o+ ++
4.2 | Erklarung der ,Praxisphase” wiunig :l';g:en ﬁel -— =+ _— =+




Umfang

Interessantheit

Praxisbezug

- - vollig uninteressant

- - vollig praxisfern

Programmpunite | Somrs e st pmt

2. Tag ++ vollkommen interessant ++ vollkommen praxisnah
5.1 | Reflexion des 1. Tages wenig  mossen  viel - = + ++ - + ++
5.2 | Diskussion der ,Praxisphase" wiunig e een vl - = + ++ - + ++
5.3 | Mein erster Schultag wzeunig e el - = + ++ - + ++
6 | ,Schulkindeltern“ werden wiunig aeen viel - = + ++ - + ++
7.1 | Beratung und Begleitung des Ubergangs wze”nig e _— = o+ - + ++
7.2 | Schulfahiges Kind oder kindfahige Schule? w:”nig e o _— = o+ - + ++
8 | Ubergénge als Chance er”nig e _— = o+ ++ - + ++




9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

10.1

Einschatzungen zur ,,Praxisphase“

Kamen Sie dazu, zwischen den beiden Veranstaltungstagen ein Praxisprojekt anzugehen?
O Nein. (Bitte springen Sie zur Frage 10!)
O Ja.

Welches Projekt hatten Sie fir die ,Praxisphase® gewahit?

(Bitte beschreiben Sie es in Stichworten!)

Wer war an der Planung dieses Projekts beteiligt?

a ich alleine
O auch andere Personen, und zwar... (Bitte tragen Sie die Anzahl der weiteren Personen ein!)

weitere Erzieherinnen/Erzieher
weitere Lehrerinnen/Lehrer

sonstige Personen, namlich

Die ,Praxisphase” war ...

ZU kurz, vollig zu lang,
zu knapp angemessen zu ausfiihrlich
_— - - + - - —
eine vollig ) eine
Unterforderung angemessen Uberforderung
_— - - + - - —

Die Arbeit an diesem Projekt war ...

schwerfillig, zéh 0 1 2 3 4 5 lebendig
ein MiRerfolg 0 1 2 3 4 5 erfolgreich
unergiebig 0 1 2 3 4 5 aufschlussreich

Einschatzungen zum Referentinnen/Referenten-Team

Die Vermittlung der theoretischen und fachlichen Grundlagen war ...

zu kurz, vollig zu lang,
zu knapp angemessen zu ausfiihrlich
_— - - + - - _—
eine vollig . eine
Unterforderung angemessen Uberforderung
_— - - + - - _—
unverstandlich 0 1 2 3 4 5 verstandlich
langweilig 0 1 2 3 4 5 interessant
praxisfern 0 1 2 3 4 5 praxisnah




10.2 Diese Form der Seminarleitung (je eine Referentin/ein Referent aus dem Grundschul- und dem Kita-Bereich)
erlebte ich als ...

anstrengend 0 1 2 3 4 5 miihelos
konfliktbeladen 0 1 2 3 4 5 konfliktfrei
konkurrenzbetont 0 1 2 3 4 5 kooperativ
untauglich 0 1 2 3 4 5 beispielhaft, wegweisend
Einschatzung der Gruppenprozesse
111 Die Lernatmosphére im Seminar nahm ich wahr als ...
demotivierend 0 1 2 3 4 5 motivierend
angstbesetzt 0 1 2 3 4 5 vertrauensvoll
konkurrenzbetont 0 1 2 3 4 5 kooperativ
unangenehm 0 1 2 3 4 5 angenehm

11.2  Die Zusammenarbeit der beiden Berufsgruppen (Erzieherinnen/Erzieher und Lehrerinnen/Lehrer)
war gekennzeichnet durch ...

fehlende gegenseitige
Wertschatzung 0 1 2 3 4 5 Wertschatzung
Desinteresse 0 1 2 3 4 5 Neugier
Verschlossenheit 0 1 2 3 4 5 Offenheit
Eigennutz 0 1 2 3 4 5 Hilfsbereitschaft
12 Fazit trifft trifft
Uberhaupt vollkommen
nicht zu Zu
Ich fiihle mich iber den Ubergang von der Kita 0 1 2 3 4 5
zur Grundschule gut informiert.
Ich fUhle mich in der Lage, die Kooperation von 0 1 2 3 4 5

Kita und Grundschule erfolgreich zu gestalten.

Meine Motivation zur Kooperation hat durch die Teilnahme an der Kampagne ...

abgenommen keine Anderung zugenommen
erfahren
-— -- - 0 + ++ +++

Meine Vorstellungen von einer Kooperation haben durch die Teilnahme an der Kampagne ...

an Klarheit verloren keine Anderung an Klarheit gewonnen
erfahren

-— -- - 0 + ++ +++




Diese Befragung dient auch wissenschaftlichen Zwecken. Um den Erfolg der Fortbildungskampagne
genauer einschatzen zu kénnen und mehr zu erfahren ber die Einschatzungen und Erfahrungen der
verschiedenen Berufsgruppen, bitten wir Sie nun noch um einige Angaben zu lhrer Person. Bitte
beachten Sie, dass diese Befragung anonym durchgefihrt wird und dass keine personenbezogenen
Auswertungen vorgenommen werden.

Angaben zu lhrer Person

13 Geschlecht O
O

14 Alter

O 0o o oo g

weiblich

mannlich

bis 20 Jahre
21-30 Jahre
31-40 Jahre
41-50 Jahre
51-60 Jahre
Uber 60 Jahre

15 Tatigkeiten (mehrere Antworten sind hier mdglich)

g
U
U
O
O
d

Erzieherin/Erzieher
Einrichtungsleiterin/Einrichtungsleiter
Grundschullehrerin/Grundschullehrer
Rektorin/Rektor oder Konrektorin/Konrektor
Kooperationsbeauftragte/Kooperationsbeauftragter

sonstige Tatigkeit, und zwar

16 Wie lange sind Sie bereits in dem genannten Berufsfeld tatig? Jahre

17 Wie wiirden Sie lhre personlichen Vorerfahrungen in der Kooperation von Kindertageseinrichtung und

Grundschule beschreiben?

O

O 0o o o

keinerlei Vorerfahrungen oder Kontakte

wenige, unregelmalige Kontakte

wenige, aber regelmafige Kontakte

haufige Kontakte, gelegentliche Zusammenarbeit

intensive Zusammenarbeit

Vielen Dank fiir lhre Riickmeldungen!



Die Veranstaltungsreihe

»,Ubergang als Chance -
Kampagne zur Intensivierung der Kooperation
von Kindertageseinrichtung und Grundschule

2006 — 2008

wurde moglich durch die enge Zusammenarbeit
folgender Mitglieder der Steuerungsgruppe ,,AK KiSch*:

Sigrid Binder
Staatsinstitut fir Schulqualitat und Bildungsforschung

Anne Blank
Bayerisches Staatsministerium fir Unterricht und Kultus

Petra Hiebl
Akademie fir Lehrerfortbildung und Personalfiihrung

Joachim Feichtl (Koordination)
Arbeiterwohlfahrt, Landesverband Bayern e.V.

Dr. Bernhard Kalicki
Staatsinstitut fir Frihpadagogik

Elisabeth Minzl
Bayerischer Landesverband katholischer Tageseinrichtungen fur Kinder e.V.

Christiane Miinderlein
Bayerischer Landesverband evangelischer Tageseinrichtungen und Tagespflege fiir Kinder e.V.

Renate Niesel
Staatsinstitut fir Frihpadagogik

Pamela Oberhuemer
Staatsinstitut fir Frihpadagogik

Alice SchalkhauBer
Paritatischer Wohlfahrtsverband, Landesverband Bayern e.V.

Monika Schraml
Bayerischer Landesverband katholischer Tageseinrichtungen fir Kinder e.V.

Prof. Dr. Angelika Speck-Hamdan
Ludwig-Maximilian-Universitat Minchen

Birgit Sigimiiller
Bayerisches Staatsministerium fir Arbeit und Sozialordnung, Familie und Frauen

Gabriele Warfolomjeew (Koordination)
Bayerische Verwaltungsschule

Ina-Laura Weber
Bayerisches Rotes Kreuz, Landesgeschéaftsstelle
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Wir bedanken uns herzlich bei den Referentinnen
fur die Umsetzung des Kampagnekonzepts

aus dem Kitabereich:

Baranek, Felicitas
Haberlein, Uta
Hascher-Kuck, Margarete
Hasselbach von, Uta
Jansen-Czaja, Heidrun
Kleebinder, Christa
Krebes, Sonja
Minzl, Elisabeth
Obermayer, Ulla
Peil, Elfriede
Radloff, Silke
Ruf, Isolde
Schaffer-Gabler, Angelika
Schweda, Elisabeth
Stahr, Ute
Vogel, Inge
Wurmthaler, Gudrun

aus dem Grundschulbereich:

Albermann, Hildegard
Beckmann, Brigitte
Betz-Croissant, Barbara
Friedrich, Kerstin
Glaser, Astrid
Glockner, Gabriele
Haubner, Taja
llg, Cacilia
Karabiber, Waltraud
Kirsch, Claudia
Kober, Doreen
Kordmann, Stephanie
Mahlmeister, Annemarie
Neunert, Angela
Pappler, Ingrid
Plankl, Anita
Porkert, Margarete
Ranger, Gwendo
Schrank, Claudia
Seyfried, llona
Zurl, Lucia

1 58-10_Eva_Anlage_Referentinnen-Pool-2006_04-09-07.doc



Bayerisches Staatsministerium fur
Arbeit und Sozialordnung, Familie und Frauen

Pressemitteilung

465.06 Munchen, 27. September 2006

Bildung in Kindertageseinrichtungen

Familienministerin Stewens gibt Startschuss fiir Kampagne ,,Ubergang
als Chance“ — verstarkte Kooperation von Kindertageseinrichtungen
und Grundschulen

,veranderungen wie der Schuleintritt bedeuten fur Kinder einen grof3en Ein-
schnitt in ihrem Leben: Sie missen neue Beziehungen zu anderen Kindern
und Lehrkraften aufbauen, sie missen ihre Kompetenzen ausbauen und ver-
traute und neue Lebenswelten miteinander in Einklang bringen. Padagogi-
sche Fachkréafte und Lehrkrafte sind gemeinsam gefordert, diesen Ubergang
von der Kindertageseinrichtung in die Grundschule sehr aufmerksam und
einflhlsam zu begleiten.“ Mit diesen Worten gab Bayerns Familienministerin
Christa Stewens heute anlasslich einer Auftaktveranstaltung in Neu-Ulm den
Startschuss fiir die Fortbildungskampagne ,Ubergang als Chance®.

Bereits in der Kindertagseinrichtung wirden Kindern vielfaltige Erfahrungen
und Kompetenzen vermittelt, um solche Veranderungen meistern zu kdnnen.
~Wenn Kinder Uber Strategien der Stressbewaltigung, Problemldsefertigkei-
ten, Selbstbewusstsein und eine positive Einstellung zum Lernen verfugen,
dann nehmen sie aus der Kindergartenzeit wichtige Erfahrungen mit, die ih-
nen auch helfen, dem neuen Lebensabschnitt mit Stolz, Zuversicht und Ge-
lassenheit entgegenzusehen®, erlauterte die Ministerin und erganzte: ,Zur
unterstiitzenden Begleitung des Ubergangs in die Grundschule z&hlt die Ent-
wicklung schulnaher Kompetenzen in den Kindertageseinrichtungen, wie zum
Beispiel die Sprachentwicklung und der erste Umgang mit der Schriftkultur.
An den Grundschulen gilt es, den Unterricht differenziert und flexibel auszu-
gestalten, um den Entwicklungsunterschieden der Kinder gerecht zu werden.”

Durch die Fortbildungskampagne wird die Kooperation von Kindertagesein-
richtung und Grundschule weiter intensiviert und die gegenseitige Offnung
der beiden Bildungseinrichtungen gestarkt. Die zweitdgige Fortbildung wird
jeweils im Tandem von padagogischen Fachkraften und Lehrkraften gestaltet.
Am ersten Seminartag wird der Weg des Kindes vom Kindergartenkind zum
Schulkind beleuchtet. Der zweite Seminartag im Abstand von zwei bis vier
Wochen befasst sich mit der Zusammenarbeit mit den Eltern, insbesondere
im Hinblick auf den richtigen Einschulungstermin. Bayernweit sind zunachst
50 Veranstaltungen an insgesamt 46 Landratsamtern und kreisfreien Stadten
geplant. Diese sind flr die Organisation vor Ort verantwortlich. Veranstalter
der Kampagne sind die Verbande, die im Fachausschuss ,Tageseinrichtun-
gen fur Kinder“ der Landesarbeitsgemeinschaft der freien Wohlfahrtspflege in
Bayern vertreten sind, sowie die Bayerische Verwaltungsschule. Die Konzep-
tion wurde gemeinsam mit Vertretern des Sozial- und Kultusministeriums, der
Staatsinstitute fur Frihpadagogik und fur Schulqualitdt und Bildungsfor-
schung sowie der Akademie fur Lehrerfortbildung und Personalfiihrung erar-
beitet. Die von 2006 bis 2008 laufende Kampagne wird durch das Sozialmi-
nisterium mit rund 75.000 Euro gefordert.

verantwortlich: Telefon: (089) 1261-1577, oder -1477 Winzererstrale 9, 80797 Minchen
Bernhard Seidenath, Telefax: (089) 1261-2078 Briefanschrift: 80792 Miinchen
Leiter Pressereferat e-mail: presse@stmas.bayern.de Internet: www.sozialministerium.bayern.de




Bayerischer Landtag

15. Wahlperiode

: Drucksache 1 5/ 7074

Antrag

der Abgeordneten Prof, Dr. Gerhard Waschler, Renate Dodell, Georg
Eisenreich, Ingrid Heckner, Eduard Nith, Reinhard Pachner, Hans Rambold,
Berthold Riith, Peter Schimid, Reserl Sem, Georg Stahl, Blasius Thitter, Ger-
hard Wigemann CSU

Bildungs- und Erziehungsort Schule stiirken;
Biindelang der pédagogischen Stirken von Kindertageseinrichtungen
und Grundschule

Der Landtag wolle beschliefien:

Die Staatsregierung wird vor dem Hintergrund der Umsetzung eines an den
aktuellen Erkenntnissen von Forschung und Wissenschaft ausgerichteten
Bildungs- und Erziehungsplans aufgefordert zu priifen, wie die pidagogi-
schen Ansdtze von Kindertageseinrichtungen und der Grundschule noch
besser aufeinander abgestimmt werden k&nnen,

Hierzu sollen die bereits vorhandenen Modelle weiterentwickelt und verstirkt
werden. Besonderer Wert soll darauf gelegt werden, dass die einrichtungs-
libergreifende Beobachtung beim Ubergang eines Kindes von der Kinderta-
geseinrichtung in die Grundschule und die Weitergabe der hierzu erforderli-
chen Daten an die Grundschule erméglicht werden, damit das Erziehungs-
wissen aus dem Kindergarten nicht verloren geht. -

Weiterhin soll in diesem Zusammenhang gepriift werden, wie die Inhalte des
Bildungs- und Erziehungsplans und des Grundschullehrplans noch besser
aufeinander abgestimmt bzw. in einem einheitlichen Bildungs- und Erzie-
hungsplan zusammengefasst werden konnen. Dabei soll nach Auswertung
der ersten Erfahrungen mit dem Bildungs- und Erziehungsplan gepriift wer-
den, ob eine Weiterentwicklung zu einein Bildungs- und Erziehungsplan von
0 - 10 Jahren moglich ist.

Drucksachen, Plenarprotokolle sowie die Tagesordnungen der Vollversammiung und der Aus-

schiisse sind im Internet unter www.bavern landtag.de - Parlamentspapiere abrufbar. Die aktu-

elle Sitzungsitbersicht stehi unter www.bavern landtag.de — Akruelles/Sirzungen/Tagesftbersicht
zur Verfligung.

12.12.2006



Bayerischer Landtag

15. Wahiperiode

Drucksache 1 5/7075

Antrag

der Abgeordneten Prof. Dr. Gerhard Waschler, Renate Dodell, Georg
Eisenreich, Ingrid Heckner, Eduard Néth, Reinhard Pachner, Hans Rambold,
Berthold Ruth, Peter Schmid, Reserl Sem, Georg Stahl, Blasius Thatter, Ger-
hard Wigemann CSU

Bildungs- und Erzichungsort Schule stirken;
Friihzeitiges Erkennen von Defiziten und Verhaltensauffilligkeiten vor
der Einschulung

Der Landtag wolle beschlicBen:

Die Staatsregierung wird aufgefordert zu priifen, wie im Rahmen vorhande-
ner Stellen und Mittel im vorschulischen Bereich und in der Schule Erzicher,
Lehrer und Eltern durch Mafnahmen der Aus-, Fort- und Weiterbildung
sowie der Eltern- und Familienbildung noch besser dazu in die Lage versetzt
werden konnen, maglichst friih Lerndefizite, Verhaltensauffilligkeiten und
individuelle Probleme zu erkennen und richtig einzuordnen.

Drucksachen, Plenarprotokolle sowie die Tagesordnungen der Vollversammiung wnd der Aus-
schiisse sind im Internet unter www.bavernlandtag.de - Parlamentspapiere abrufbar. Die aktu-
elle Sitzungsibersicht steht unter www. bavern landtag.de — Aktueiles/Sitcungen/Tagesiibersicht

zur Verfigung.

12.12.2006



Pamela Oberhuemer

Ubergang in die Pflichtschule:
Reformsirategien in Europa

Wann findet der Ubergang
in die Plichtschule statt?

Der Eintritt in die Pflichtschule findet
europaweit zu ganz unterschiedlichen
Zeiten in der kindlichen Bildungsbio-
grafie statt. In Nordirland beginnt die
Pflichtschule bereits mit vier Jahren, in
GroBbritannien und den Niederlanden
mit finf, und in Didnemark, Finnland
und Schweden erst mit sieben Jahren. In
Norwegen wurde 1996 das Anfangsalter
von sieben auf sechs Jahre herabgesetzt.
In den meisten Lindern beginnt aber die
Schulpflicht — wie auch in Deutschland
— it sechs Jahren. Das ist der Fall in
Belgien, Griechenland, Frankreich, Is-
land, Italien, Liechtenstein, Luxemburg,
Norwegen, Osterreich, Spanien, Portu-
gal und in der Tschechischen Republik
(European Commission, 2002).

Diese Ungleichheiten gehen auf un-
terschiedliche Traditionen des staatli-
chen Engagements in friihkindlicher
Bildung zuriick. Wihrend zum Beispiel
in Irland, England oder in den Nieder-
landen Kinder aufgrund des Fehlens ei-
nes adiiquat ausgebauten Vorschulsek-
tors frithzeitig in das schulische System

" aufgenommen wurden, gibt es in den
frankofonen Léindern bereits eine lan-
ge Geschichte der Integration von Vor-
schuleinrichtungen fiir die iber Dreijih-

rigen in das Bildungswesen, auch wenn

der Besuch (auBer in Luxemburg) nicht
verpflichtend ist.

Diese schulorientierten Einrichtun-
gen mit Bildungsfunktion werden als

100

Beitrag zur Chancengleichheit gesehen.
Durch einen hohen Versorgungsgrad
und durch Gebiihrenfreiheit gewihren

_ sie den Zugang zu vorschulischer Bil-

dung fiir alle Kinder ab dem dritten oder
vierten Lebensjahr. Fiir diese Einrich-
tungstypen gibt es bereits seit lingerer
Zeit national einheitliche Qualititsstan-

“dards (Curricula), deren Einhaltung

iiberpriift wird. Allerdings werden ,,Bil-
dung® und ,Betrevung® als getrennte
Aufgaben geschen. Dies betrifft die Ta-
gesgestaltung, die nach ,Bildungszei-
ten* und ,,Betreuungszeiten” personell,
rdumiich und inhaltlich eingeteilt wird,
aber auch die Jahresgestaitung, die nach
»Schulzeiten® und , Ferienzeiten™ orga-
nisiert wird.

Das ist anders in den Lindern mit
nicht schulischen Einrichtungen mit
Bildungsfunkiion wie zum Beispiel in
Dinemark, Deutschland oder Finnland.
Hier gilt ein integrieries Verstindnis von
Bildung, Erziehung und Betreuung. In
Deutschiand ist ja dieser Grundsatz im
SGB VIII (KJHG) normiert. Der Ein-
richtungsbesuch ist beitragspflichtig
und das Angebot ist ganzjghrig. In die-
sen Landern haben die Kindertagesein-
richtungen ein ausgeprigies Selbstver-
stindnis und eine eigenstindige, nicht
schulorientierte Lernkulior entwickelt.

In den letzten Jahren fand aber in ein-
zelnen Landern durch eine Zuordnung

aller Einrichtungen fiir Kinder vom -

ersten Lebensjahr bis zur Einschulung
zum Bildungssystem eine Anniherung
dieser beiden Perspektiven statt, Dies

hat zum Beispiel in Schweden, auch ein
Land mit einer Tradition von nicht schu-
lischen Vorschuleinrichtungen, dazu ge-
fiihrt, einen gezielteren Blick als bisher

“auf den Ubergang in die Pflichtschule

zu lenken. Auf die Entwicklungen in
Schweden gehe ich spéter ein. Zunichst
méchte ich einige grundsitzliche Hin-
dernisse aufzeigen, die es beim Uber-
gang in die Schule geben kann,

Welche Hindernisse kann es
beim Ubergang in die Schule
geben?

Was wird in einzelnen Lindern als

Stolpersteine angesehen, die eine gute

Zusammenarbeit zwischen Kinderta-
gesstitte und Schule erschweren? In der
QOECD-Studie in zwdlf Lindern konn-
ten drei Haupthindernisse auf der sys- -
temischen Ebene identifiziert werden
(vgl. Neuman, 2002, S. 11 £.}.

Das Selbstversitindnis
als Bildungseinrichfung - verschiedene
Visionen und Lernkulturen

Das erste Haupthindernis befrifft das
Selbstverstindnis als Bildungseinrich-
tung. In vielen Lindem — wie anch in
Deuntschland — sind Kindertagesstit-
ten und Schulen in unterschiedlichen
Traditionen wund Entwickhmgslinien
gingebunden. Die institutionsspezifi-
schen Konzepte von Bildung, Lernen,
Entwicklung, Spiel oder Leistung un-
terscheiden sich, ebenso die Berufskul-
turen der Pidagogen, die am Ubergang
beteiligt sind.

Diese wunterschiedlichen Auffassun-
gen haben in manchen Fillen zu ei-
nem Misstrauen der anderen Institution
gegeniiber gefithrt, wenn es um eine
verstitkte Zusammenarbeit gehf. Fach-
krifte in den Vorschuleinrichtungen be-
furchten zum Beispiel einen einseitigen,
von der Schule ausgehenden Druck zur

KiTa aktuell HRS . nr. 512006



Vefschulung. Sie befiirchten eine Veren-

gung des padagogischen Blicks auf die
so genannten Defizite der Kinder, wie
wir sie zum Teil in der aktuellen bil-
dungspolitischen Diskussion rund um
das Deutschlernen bei den Migranten-
kindern erleben (vgl. Ulich/Oberbue-
mer, 2003). Lehrkrifte in den Schulen
meinen, dass Kinder nicht adiquat auf
die Schule ,,vorbereitet® werden, sie
meinen, dass im Kindergarten ,,syste-
matischer” gelernt werden soll. Wenn
diese Vorstellungen von ,,Schulbereit-
schaft” oder dem ,,schulbereiten Kind*
zu eng gefasst werden — etwa im Sin-
ne eines Katalogs von klar definierten
und zu erreichenden ,,Lemergebnissen™
— besteht die Gefahr, dass der Ubergang
als ein vom Kind zu leistendes Skills-
Paket gesehen wird.

Eine derartige Vorstellung steht im
Widerspruch zu modernen, forschungs-
gestiitzten Auffassungen iiber das Kind
als Subjekt von Bildungsprozessen und
fiber die Akzeptanz von Differenz in
Herkunft, Kompetenz und Leistung.
Aunflerdem ist anzunzweifeln — so die
These von Margaret Carr, einer Erzie-
hungswissenschafilerin aus Neuseeland
(Carr, 2001, 8. 6 £) —, ob wir iiberhaupt
eine gesicherte theoretische oder empi-
rische Grundlage fiir eine Festlegung
von Schiiisselkompetenzen fiir die
Schulbereitschaft (school readiness)
haben. Insgesamt treten diese engeren
Konzepte von ,,Schulbereitschaft™ oder
»ochulfiibigkeit” heute zuriick — zu-
gunsten einer systemischen Sichiweise,
die der Komplexitat des Ubergangs auf
der personellen und strukturellen Ebene
fiir alle Beteiligten — Kinder, Eltern, Pi-
dagogen — eher Rechnung triigt.

Strukturelle Hindernisse -
gefeilie Zustandigkeifen

Diese philosophischen Unterschie-
de werden nicht selten verstirkt durch
strukturelle Faktoren. Unterschiedliche
Zustindigkeiten auf der Behdrdenebene
kénnen — miissen aber nicht! — manch-
mal im Weg eines koordinierten Blicks

stehen, wenn nicht wirklich ernsthafte -

Bemiithungen um Verbindlichkeit und
Kooperation unternommen werden,
Weitere strukturelle Hindernisse bezie-

hen sich auf die Unterschiede in Gehalt
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und Arbeitsbedingungen zwischen den
Fachkriften in beiden Institutionen, die
es in vielen Lindermn gibt — nicht nur in
Deutschland.

Diese strukturellen Unterschiede
kénnen gleichwertigen Partnerschaften
zum Wohl der Kinder im Weg stehen.

Kommunikationshindernisse

Kommunikationsbarrieren bauen sich

- dort auf, wo Familien, Tageseinrichtun-

gen und Schulen unterschiedliche Vor-
stellungen und Wertorientiernngen zu
zentralen Themen wie Erziehung, Ler-
nen, Spielen oder Leistung haben, die
nicht offen ausgehandelt werden. Das
Thema ,,Schulvorbereitung® ist ein oft
zitiertes Beispiel fiir Verstandnisproble-
me zwischen Erzieherinnen und Eltern.
Ofi sind diese Unterschiede auf die un-
terschiedlichen Bildungsbiografien der
beteiligten Erwachsenen zuriickzufiih-
ren — oder auf die soziale Lebenslage
oder kulturelle Herkunft der Familien.
Gerade in Ubergangsphasen ist ei-
ne Sensibilitdt fiir diese Unterschiede
wichtig.

Welche Strategien gibt es nun in den
einzelnen Lindem, diese Hindernisse
im Sinne von koordinierten und koope-
rativen Ansétzen zu iberwinden?

Bildungspolitische Strategien
zur Gestaltung des Ubergangs

Bildungspolitische Reformstrategi-
en ziclen auf verschiedene Ebenen des
Ubergangs.

Strukturelle Ebene

Auf der strukiurellen Ebepe wird
versucht, sowohl koordinierte Strate-
gien innerhalb des Vorschulsektors zu
stirken als auch geregelte Formen der
Zusammenarbeit zwischen den beiden
Bereichen einzuleiten — bis hin zur in-
stitutionalisierten Kooperationsformen
an der Grundschule. Beispiele hierfiir
sind die Vorschulklassen fiir Sechsjihri-
ge in Finnland und Schweden oder das
Modell des koordinierten Schulstarts in
Dinemark, das sich iiber die freiwillige

Vorschulklasse sowie {iber die ersten
zwei Schuljahre erstreckt. Bei diesen
Ansiitzen arbeiten Vorschulpidagogen
zausammen mit Grundschullehrern und
mit Fachkriften, die fiir die auBerschu-

“lische Betrenung von Kindern zustindig

sind. Auf der regionalen Ebene, wird
vielfach eine bessere administrative Ko-
ordination, die verschiedene Ressorts
(Bildung, Soziales, Gesundheit) sowie
verschiedene Trager von Tagesein-
richtungen zusammenfiihrt, verstirkt.
Beispiele hierfiir sind die Early-Years-
Partnerships in England — regionale
Initiativen mit dem Ziel einer besseren
strategischen Planung der vorschuli-
schen und schulischen Angebote fiir
Kinder im Alter von null bis acht Jah-~
ren. In manchen Kommunen in Norwe-
gen wurde auf der ortlichen Ebene ein
HAmt fiir das Aufwachsen von Kindern®

- etabliert, die alle Tageseinrichtungen fiir

Kinder, Schulen und Wohlfahrisdienste
zusammenfiibrt — mif dem Ziel, eine
mehrperspektivische Sicht fiir die Le-
benssituationen und Bildungswege der
einzelnen Kinder zu schaffen. Auch in
Dinemark und Schweden wird als Folge
von Dezentralisierungsmafinahmen ei-
ne gezielte Koordination zwischen den
zustindigen Behdrden flir Schulen und
Tageseinrichtungen auf der kommuna-
len Ebene praktiziert.

All diese MaBnahmen tragen dazu
bei, die jeweils andere Perspektive auf
Kinder — ob auf der Praxisebene oder.
auf der Ebene der Administration — bes-
ser zu verstehen, Sie helfen dabei, mehr
Kontinuitéit in den Bildungs- und Lemn-
biografien der Kinder zn schaffen.

Bildungsprogrammaiik und
Bildungspraxis

Auf der Ebene der Bildungsprogram-
matik und Bildungspraxis wird seit ei-
nigen Jahren vielfach versucht, gemein-
same, iibergreifende Bildungsziele zu
formulieren und umzusetzen. Neuere
Beispiele hierfiir gibt es in Schweden,
England, Norwegen und Schottland
(Oberhuemer, 2003). In all diesen Lin-
dem wurden in den letzten Jahren Bil-
dungspline eingefiihrt, die anch den
Ubergang in die Schule im Blick haben.
Gleichzeitig gewinnen im Sinne der
Darstellung padagogischer Praxis aber
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auch der Einschitzung der Lern- und
Entwicklungswege einzelner Kinder,
verschiedene Formen der Evaluation
und der Dokumentation an Bedeutung.
Hier sind viele Lander dabei, Methoden
der Einschétzung und Dokumentation

sowie Verfahren der Selbst- und Fremd- -

evaluation zu entwickeln — wie auch in
Deuischland im Rahmen der Nationalen
Qualitiitsinitiative.

Personelle Zusammenarbeit

Auf der Ebene der Fachkriifte wird
- versucht, lingerfristig angelegte Kom-
munikations- und Kooperationsmodelle
aktiv zu stiirken — wie zum Beispiel in
Dinemark, Schweden und Norwegen.
In manchen Fillen wurde auch eine
gemeinsame Qualifikatiensgrundiage
geschaffen, wie zum Beispiel in Frank-
reich und Schweden.

Zusammenarbeit mit Familien

In der Zusammenarbeit mit Familien
wird versucht, Strategien zu adoptie-
ren, die die Heterogenitéit von Familien
- sozioSkonomisch, ethnisch, kulturell,
sprachlich — besser als bisher berfick-
sichtigen. Beispiele hierfiir gibt es in
den Niederlanden und in Luxemburg,
die eine gezielte Sprachfdrderungspoli-
tik schon ab drei Jahre mit Blick auf die
Kinder von Migrantenfamilien einge-
fithrt haben. In England gibt es die Bei-
spiele der Early Excellence Centres und
des Praventivprogramms Sure Start, die
sich insbesondere an Kinder aus so ge-
nannten bildungsbenachteiligten Fami-
lien richten.

Anhand der Lander Schweden und
England werde ich nun einige neuere
bildungspolitische  Reformstrategien
skizzieren.

Ubergang in die Pflichtschule
in Schweden

In Schweden wurde in den letzten
Jahren zum ersten Mal versucht, eine
gemeinsame Vision oder Philosophie
fiir das gesamte Bildungssystem zu
schaffen — wicht nur fir die Schulen,
sondern auch fiir die Tageseinrichiun-
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gen. Es wurde dann als Konsequenz
Verinderungen in der Ausbildung unter-
nommen, die diese gemeinsamen Zijele
untersireichen. '

Bis 1996 waren alle Tageseinrich-
tungen fir Kinder unter der administ-
rativen Zustindigkeit des Ministeriums
fitrr Gesundheit und Soziales. Es folgte
dann ein Wechsel zum Ministeriom fr
Bildung und Wissenschaft sowie ei-
ne weitgehende Dezentralisierung der
Verantwortung an lokale Bildungsbe-
horden. Unmittelbar danach wurden
Vorschulklassen fur Sechsjihrige an
Grundschulen eingerichtet, die zwar
nicht verpflichtend sind, aber von nahe-
zu allen Sechsjihrigen besucht werden.
Insofern stellen sie de facto eine Herab-
setzung der Schulpflicht dar.

1998 wurde dann ein nationaler Bil-
dungsplan fiir den Vorschulsektor ein-
gefiihrt, der die Ein- bis Sechsjéhrigen
umfasst. Die frithen Lebensjahre wur-
den dabei als Grundstein fiir die Ent-
wicklung positiver Lemdispositionen
fiir ein ,.Iebenslanges Lernen™ gesehen.
Der Bildungsplan fiir die Vorschuljahre
gilt als Steverungsinstrument mit dem
gleichen Status wie der schulische Lehr-
plan. '

Alle Curricula in Schweden fiir Kin-
der und Jugendliche im Alter von ein bis
18 Jahre orientieren sich an den glei-
chen Grundprinzipien. Demokratische
Grundsiitze unterstreichen zum. Beispiel

die Gleichwertigkeit aller Menschen, -

die Gleichstellung der Geschlechter
und Solidaritét mit Schwicheren. Diese
Grundsdtze und die daraus abzuleiten-
den Ziele fir die Bildungs- und Erzie-
hungsarbeit werden fiir den Vorschul-
sektor in einer schlichten Broschiire von
16 Seiten festgelegt. In anderen Léndern
sind diese Dokumente zum Teil erheb-
lich umfangreicher. Beispielsweise hat
der norwegische Rahmenplan 160 Sei-
ten (Alvestad/Pramling Samuelsson,
1999, S. 5). Die Zielvorgaben in Schwe-
den werden auf einer relativ abstrakten
Ebene formuliert. Es werden keine me-
thodischen oder konkreten inhaltlichen
Vorgaben gemacht. Stattdessen setzt der
schwedische Ansatz auf der Professio-
nalitit der Fachkrifte und insbesondere
des Arbeitsteams, um diese Grundséitze
und Zielvorstellungen umzusetzen. |

Zum ersten Mal wird die Zusammen-
arbeit zwischen Vorschuleinrichtung
und Schule verbindlich geregelt — so-

“wohl im Bildungsplan fiir den Vor-

schulbereich als auch im gemeinsamen
Lehrplan der Vorschulklasse, der all-
gemeinen Schule und der auferschuli-
schen Angebote flir Schulkinder.

Im Bildungsplan fiir die Vorschulein-
richtungen heiBt es:

»Um die ganzheitliche Entwicklung
der Kinder und das Lernen fiir die Zu-
kunft zu unterstiitzen, solite sich die
Schule bemiihen, eine gut funktionie-
rende Zusammenarbeit sowohl mit
der Vorschuleinrichtung als auch mit
den anfierschulischen Einrichtungen
fiir Schulkinder zu etablicren ... Das
Personalteam in der Vorschuleinrich-
tung sollte Wissen und Erfahrungen
mit den Fachkriiften der Vorschul-
klasse, der Schule und dem Hort aus-
tauschen und mit thnen kooperieren.
Auflerdem sollte das Personalieam
zusammen mit den Fachkriften in
der Vorschulklasse, der Schule und
den auflerschulischen Einrichtungen
fiir Schulkinder dem Bediirfnis jeden
Kindes nach Anregung und Unterstiit-
zung besondere Achtung schenken.“

(Ministry of Education and Science
in Sweden, 1998, S. 16, Ubersetzung
aus dem Englischen v. der Verf)

Im Bildungsplan fiir das Pflichtschul-
system, die Vorschulklasse und das Frei-
zeitzentrum heit es:

Die Lehrkraft sollte:

— Formen der Zusammenarbeit zwi-
schen Vorschulklasse, Schule und
Freizeitzentrum entwickeln,

— Wissen und Erfahrung mit dem
Personal der Verschuleinrichtun-
gen austauschen ...,

— im Rahmen dieser Kooperation auf
Kinder mit besonderem Unterstiit- -
zungsbedarf achten,

(Ministry of Education and Science

in Sweden, 2001, S. 17, Ubersetzung

aus dem Englischen v. der Verf)

Im Jahr 2000 foigte danm eine Reform
der Ausbildung von Vorschulpidago-
gen, Freizeitpidagogen und Lehrkriften

“des Pflichischulsystems. Waren diese

Ausbildungsginge bisher getrennt (und
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seit den 70er-Jahren fir den Vorschul-
und Freizeitbereich anf Hochschulni-
veau angesiedelt), wird nun eine in-
tegricrte Ausbildung fiir die Arbeit mit
Kindern von ein bis 18 Jahren an den
Universititen entwickelt. Sie dauert
3% Jahre und ist in drei Teile geglie-
dert:

Integrierte Ansbildung der
Yorschul-, Freizeit- und
Schulpiadagogen in Schweden
(seit 2000} '

Facheriibergreifende Grundlagen —
60 Creditpunkte (mindestens 10
davon Praktika)

Einheitliches, ficheriibergreifendes
Grundstudium fiir alle — zum
Beispiel Lerntheorien, Didaktik,
Piidagogik, Sonderpidagogik,
Grundprinzipien wie demokratische
Wertorientierung,

Ficherbezogene Studien —
40 Creditpunkte (mindestens 10
davon Praktika)

Zum Beispiel Sprache/literacy,
Mathematik, Umweltbildung und
so weiter — sie korrespondieren
mit altersbedingten Interessen- und
| Forderbereichen.

Spezialstudium —
mindestens 20 Creditpunkie

Exemplarische Vertiefung
beziehungsweise Erginzung von
bisher erarbeitetern Wissen (z. B.
Integration, Erwachsenenbildung,

Internationalisierung).

In Schweden wird also versucht, ein
Konzept der systemischen Bildungskon-
tinuitiit umzusetzen — durch iibergreifen-
de Bildungsprinzipien und -ziele, durch
eine koordinierte Administration und
- Fachaufsicht und durch eine integrierte
Ausbildung mit arbeitsfeldorientierter
Spezialisierung. Bs wird eine gezielte
Integration nach oben angestrebt. Indi-
vidualisierung, Differenzierung, spiel-
orientierte Lernformen werden alle auch
in der Grundschule praktiziert (Korpi,
2002). Vorschulpédagogen, Freizeitpid-
agogen und Grundschulpidagogen ent-
wickeln neue Formen der Zusammenar-
beit im Alltag — sie treffen sich nicht nur,
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um Informationen auszutauschen oder
mal die Schule zu besuchen, sondern sie
arbeiten zusammen iiber lingere Zeit-
rdume hinweg. Einzelne Kinder wer-
den durch verschiedene professionelle
Fachkrifte aus verschiedenen Perspek-
tiven im Rahmen eines kollaborativen
Gesamtkonzepts unterstiitzt.

Ubergang in die Pflichtschule
in England

In England gibt es zwei neue Ent-
wicklungen, die sich auf den Ubergang
in die Schule beziehen. Im Fahr 2000
wurden die zwei Jahre vor der Einschu-
lung und das erste Schuljahr zum ersten
Mal als Grundstufe (Foundation Stage)
des Bildungssystems definiert und dafiir
»Curriculare Leitlinien® erlassen (QCA/
DAEE, 2000). (Die anderen Linder des
Vereinigten Kénigreichs [Schottland,
Wales, Nordirland] haben jeweils ein
cigenes Bildungswesen.) Ein weiterer
Schritt ab Januar 2003 war die Einfiih-
rung einer neuen Form der verbindli-
chen Beobachtung und Dokumentation.

Die curricularen Leitlinien orientieren
sich an den Fichern und Férderberei-
chen des nationalen Schulcurriculums
— dag heiBt, es ist zunfichst einmal die
Schule, die den Orientierungsrahmen
bietet. Es wird curriculare Anschiussfi-
higkeit angestrebt — aber aus einer an-
deren Perspektive und in einer anderen
Konkretheit als in Schweden. Wihrend
in Schweden, das Vorschulcurriculum
relativ abstrakte und anzustrebende
Ziele beschreibt, sind die Zielformulie-
rungen im englischen Grundstufencurri-
culum viel konkreter — es werden Lern-
ziele (early learning goals) genannt, die
am Ende des ersten Schuljahrs erreicht
werden sollten.

Neben dieser ,,Integration von oben

nach unten” ist neuerdings auch ein
deutlicher Schub von unten nach oben
zu spiiren. Die Expertengruppe, die
maBgeblich an der Curriculumentwick-
lung beteiligt war, hat auch bei der Kon-
Zeption einer neten Form der verbindli-
chen Beobachtung und Dokumentation
von kindlichen Bildungs- und Lernpro-

zessen mitgewirkt — das Grundstufen-
profil (Foundation Stage Profile). Statt
Eingangstests fiir die Finfjihrigen — die
Jja bekanntlich Defizite aufzeigen — soll
mun dieses Profil ein kompetenzorien-
tiertes Bild des Kindes beschreiben, ein
Bild von dem, was das einzelne Kind
bereits weil} und leisten kann.

Das Grundstufenprofil besteht aus
fiinf Elementen:

(1) Einschitzungsverfahren:

13 Skalen mit jeweils neun , items*
fiir die Bereiche personale, soziale

- und emotionale Entwicklung,
Kommunikation, Sprache und
literacy,
mathematische Grundbildung,
Wissen und Weltverstindnis,
korpertiche Entwicklung,
kreative Entwicklung

(2) Fallstudien: :
detaillierte Darstellung einzelner
Projekte/Aktivititen mit Bezug zu
den ,.early learning goals™

(3) Elterngespriche
(Auswertungsbogen)

(4) Gespriche mit dem Kind
(Auswertungsbogen)

(5) Gesprache mit Kolleginnen
(Auswertungsbogen)

Fiir Kinder mit besonderem Unter-
stiitzongsbedarf und fiir Kinder mit
Englisch als Zusatzsprache gibt es zu-
sétzliche Verfahren.

Im Profil nimmt der Bereich , Kom-
munikation, Sprache und literacy* den
groBten Raum ein. Kompetenzbereiche
wie Text- und Sinnverstindnis, sprach-
Hche Abstraktionsfihigkeit, Lesefreude,
Vertrautheit mit Bichern, Vertrautheit
mit Schriftsprache in verschiedenen
Medien. In Luxemburg ist Sprachforde-
rung, wie bereits erwshnt, eine bildungs-
politische Prioritiit. Interessanterweise
betonen die nordischen Lander — wie
bisher auch in Deutschland — Sprachfor-
derung und literacy nicht in der gleichen
Weise. o
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Was kdnnen wir aus den
Erfahrungen anderer Lénder
lernen?

Ich werde oft gefragt, ob es verglei-
chende Studien iiber die Auswirkungen
der verschiedenen europiischen Vor-
schulkonzepte gibt, ob es Erkenntnisse
dartiber gibt, ob ein Ansatz besser ist
als der andere. Hier muss ich zunsichst
auf eine Liicke in der vergleichen-
den Evaluationsforschung hinweisen.
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Lingsschnittstudien, die die Auswir-
kungen verschiedener Vorschulmodelle
untersuchen, gibt es — wenn tiberhaupt
hauptsichlich innerhalb eines bestimm-
ten Landes. Neben einzelnen Studien
zum Beispiel in England (vgl. Sylva
et al.,, 2001) oder in Portugal (vgl. Na-
buco/Sylva, 1996) werden derartige
Lingsschnittstudien vor allem in den
USA durchgefithrt. Eine der neueren
amerikanischen Studien (vgl. Marcon,
2002) untersucht zum Beispiel die Aus-
wirkungen von drei- unterschiediichen
Vorschulprogrammen auf den spiiteren
Schulerfolg von Kindern aus sozial be-
nachteiligten Familien, Am Ende des
sechsten Schuljahres hatten Kinder, die
ein formalisiertes und direktives Vor-
schulprogramm besucht hatten, signifi-
kant niedrigere Schulnoten als Kinder,
die Vorschulprogramme mit einer Be-
tonung auf selbstinitiierte Lernprozesse
besucht hatten,

Die neuere Transitionsforschung (vgl.
Fthenakis, 1998) stellt die Frage: Wie
kénnen wir Kindern heifen, mit Briichen
und Diskontinuititen zurechtzukom-
men? Neben individualpsychologischen
Ansitzen deuten auch diverse Gesell-
schaftsanalysen (z. B. Giddens, 1991;
Beck, 1998) darauf hin, dass der Um-
gang mit Unterschieden, Unsicherheiten
und Widerspriichen eine Entwicklungs-
aufgabe fiir jedes Kind darstellt. Die
Entwicklung personaler Basiskompe-
tenzen ,,fiir das Leben* — und selbstver-
sténdlick auch fiir das schulische Leben
~ gewinnt an Bedeutung: ein positives
Selbstbild haben, die eigenen Stirken
kennen, offen, neugierig und kommu-
nikativ sein. Ebenso untersireicht aber
dieser gesellschaftliche Wandel, dass es
heute notwendiger denn je ist, einen sta-
bilen und zuverlissigen Rahmen fiir die
Begleitung von Bildungsprozessen her-
zustellen. Gerade hier wird die Bedeu-
tung einer engen und auf Eingerfristigen
Perspektive angelegten Zusammenar-
beit zwischen Vorschuleinrichtung und
Schule deutlich,

Eines von den acht Schliisselelemen-
ten einer qualititsorientierten Politik der
vorschulischen Bildung und Kinderta-
gesbeireuung, die die OECD am Ende
der Zwolf-Linder-Studie identifizierte,
bezieht sich auf das Verhiltnis zwischen
dem System der Kindertagesbetreuung

und dem Bildungssystem. Dort heiBt es
(OECD, 2001):

Eine enge und gleichberechtigte
Partnerschaft mit dem Bildungswe-
sen unterstiitzt einen Ansaiz des le-
benslangen Lernens ab dem ersten
Lebensjah, erleichtert Ubergsinge fiir
die Kinder, und erkennt firlihkindliche
Bildung und Erzichung als wichtigen
Teil des gesamten Bildungsprozesses.
Starke Partnerschaften mit dem Bil-
dungssystem bieten die Maglichkeit,
die unterschiedlichen Perspektiven
und Ansiitze der Frithpadagogik und
der Schulpédagogik zu verbinden und
nutzen die Stirken von beiden Pers-
pektiven.

In Deutschland war bisher eine struk-
turel] gesicherte und echt partnerschafi-
liche Zusammenarbeit von Grundschule
und Kindergarten eine nur bedingt reali-
sierte Vision.

Auf dem Weg zu einer
produktiven Synergie

Zum Schluss also plidiere ich fiir
eine produktive Synergie der Ansitze
in Kindergarten und Grundschule. Ziel
dabei ist die Entwicklung einer partner-
schaftlichen Zusammenarbeit und lin-
gerfristiger, kontinuierlicher Strategien
zur Unterstiitzung der Kinder in ihren
individuellen Bildungsbiografien.

Dazu gehoéren:

1. eine gemeinsame Verstindigung fiber
institutionsiibergreifende Grundsiitze
und Ziele mit enisprechender fach-
lichen wnd politisch-administrativen
Konsensbildung;

2. eine verbindliche Regelung der Zu-
sammenarbeit zwischen Kindergar-
ten und Grundschule: unter anderem
die Kldrung eines verbindlichen zeit-
lichen Rahmens fiir die Zusammenar-
beit, die Benennung von zustindigen
Kontaktpersonen in der jeweiligen
Institution, die Kidrong der Frage der
Initiative und der Verantwortung fiir
die jeweiligen Aktivititen; '

3. die Planung lokaler Ubergangsstra-
tegien, die sich am &rilichen Bedarf
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orientieren (Jahresplan, Besuche in
der Schule, Austausch iiber Ziele und
Verfahren padagogischer Praxis) mit
dem lingerfristigen Ziel der Entwick-
lung von institutionsiibergreifenden
Formen der Teamarbeit;

4. die Stirkung von aufeinander aufbau-
enden Lernformen im Vorschul- und
Grundschulbereich — Individualisie-
rung, Differenzierung, interessenge-
leitete Projektarbeit;

5. die Stirkung der Sprach(en)forderung
und Hinfiihrung zu literacy in den
Vorschuljahren als langfristige Siche-
rung von Bildungschancen;

6. eine verstirkte Wahrnehmung der

Kinder- und Familienperspektive, im
Sinne einer Co-Konstruktion und ge-
meinsamen Reflexion von Bildungs-
prozessen.
Wie kénnen Kinder aktiv in den Pro-
zess der Ubergangsgestaltung einbe-
zogen werden? Wie kiinnen wir zum
Beispiel mehr tiber ihre , Bilder™ der
Schule erfahren? Geben wir Kindern
die Chance, ihre Vorstellungen und
Erwartungen und vielleicht auch Be-
fiirchtungen auf verschiedener Weise
zu artikulieren? Welche Maglichkei-
ten haben sie, diese Bilder vor dem
Hintergrund realer Schulerfahrungen
zu tiberpriifen?

7. die Entwicklung von praktikablen
Formen der Einschiitzung und Doku-
mentation kindlicher Lemprozesse in
der Ubergangsphase;

8. die Férderung gemeinsamer Qualifi-
zierungsangebote, znm Beispiel Fort-
bildung, Praktika, die Zeit und Raum
lassen fiir den Dialog, fiir ein kriti-
sches Nachdenken iiber die jeweils
cigenen und anderen Praktiken;

9. weitere Anstrengungen, um die Aus-
bildung von Erzieherinnen und Erzie-
hern auf ein vergleichbares formales
Niveau anzuheben. :

Kindertagesstitten in Deutschland
sind nicht — wie in vielen anderen Lin-
dern Teil eines hoch regulierten staatli-
chen Bildungssystems. Sie sind in elnem
pluralen Jugendhilfesystem verortet, bei
dem Triger-, Konzeptions- und Eintich-
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tungsvielfalt konstituierende Merkmale
sind. Diese Vielfalt der Grundorientie-
rungen und Lernorte hat viele Vorteile
— und trotzdem bleibt die Herausfor-
derung, einen chancengerechten Start
im Bildungssystem fiir alle Kinder zo
garantieren. Hier sind wir alle gefordert
— Fachkrifte, Verbinde, Administration
und Aus- und Fortbildung, an innovati-
ven Beispielen anzukniipfen und — im
Sinne einer qualifizierten Begleitung
der individuellen Lernbiografien der
Kinder — neue Wege der gegenseitigen
Wahrnehmung, Akzeptanz und der ver-
bindlichen Formen der Zusammenarbeit
zn entwickeln.

Pamela Oberhuemer,
Institut fir Frihpédagogik (IFP),
Minchen
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