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Qualitat der Arbeitsverhaltnisse und
Arbeitsbedingungen fruhpadagogischer
Fachkrafte in Deutschland

Bisherige Arbeitsschritte
= Pjlotstudie im Frihjahr 2012; Hauptstudie im Herbst/Winter 2012/13

= Zufallsauswahl, geschichtet nach Art der Trager in den jeweiligen Bundeslandern,
Versand an 10% aller deutschen Kitas : - 4.278 Tragervertreter/innen
- 5.414 Kita-Leitungen (plus 4 Fragebogen
und 5 Online-Codes fur weitere Fachkrafte)
= Beantwortung in Papierform sowie online uber die Projekt-Homepage moglich

Rucklauf der Fragebogen

60

= Papier

Riicklauf der Trager-Fragebogen (in %)

online

I I I I 34
11 I 11 11 13

BW BY BE BB HB HH HE SH TH Gesamt
(N=245) (N=362) (N=48) (N=51) (N=13) (N=11) (N=102) (N 29) (N= 140) (N 203) (N 83) (N 23) (N 82) (N 61) (N=51) (N=37) (N=1.541)

50

49
40
35
. I
21

20

10

8

60

.o .o . . Papier
55 Riicklauf der Fragebogen aus Kitas* (in %) - |-
" oniine
42 42
40 37
31 29 33
30 26
26 26 24 24 25
20 21
19
10
12 11 11
o LI 4 3 ® 5 6 4 ° 6 3 ! ° 3 :

BW BY BE BB HB HH HE MV NI NW RP SL SN ST SH TH Gesamt
(N=267) (N=481) (N=56) (N=47) (N=28) (N=30) (N=98) (N=28) (N=173) (N=263) (N=108) (N=32) (N=85) (N=45) (N=72) (N=34) (N=1.944)

* Die Grafik zeigt den Anteil erreichter KITAS (keine individuellen Personen)

Pro Einrichtung liegen durchschnittlich 3,5 Fragebdgen vor, die Gesamtanzahl der Frage-
bogen inklusive der Trager belduft sich auf N = 8.339.

Teilnahme nach Tragerart
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